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ACTA DE REUNION O COMITE N° 144

Hora: 2:00 P.M Fecha: 29/05/2026

Lugar: HOGAR INFNTIL SOSIMO SUAREZ

Dependencia que Convoca: CORMIDI

Proceso: PEDAGOGICO

Fortalecer en el espacio de reflexion pedagdgica, las practicas pedagdgicas mediante la
socializacion y reflexion sobre las teorias y aportes de diferentes pedagogos, promoviendo la

Objetivo: o . L ; 'S
apropiacion de estrategias pedagdgicas aplicables al quehacer diario para favorecer el
desarrollo integral y los procesos de aprendizaje de los nifios y nifias.

Agenda:

1. Saludo
2. Desarrollo
3. material informativo entregado.
4. Evidencias Fotograficas.
5. Decisiones.
Desarrollo:
1. Saludo:

El dia 29 de mayo del 2026 nos reunimos en El hogar Sosimo Suéarez para realizar La reflexion pedagdgica. A la modalidad
Institucional, servicio Hogar infantil y centro de desarrollo infantil. Esta razon se brinda un caluroso saludo al talento humano,
resaltando la importancia de estos espacios de reflexion pedagoégica, Como una oportunidad para fortalecer los conocimientos
Enriquecer las practicas educativas y promover estrategias significativas Contribuyan al desarrollo integral de nifios y nifias.
Asimismo, se motivan a los participantes a compartir experiencias quee enriquezcan el quehacer cotidiano.

2. Desarrollo

Durante la jornada de reflexion pedagdgica se realizé la proyeccion y socializacion de un video relacionado con diferentes
pedagogos, sus teorias y principales aportes a la educacion infantil, destacando autores como Jean Piaget, Lev Vygotsky,
Maria Montessori y Friedrich Frébel; quienes han contribuido significativamente a la comprension del aprendizaje y desarrollo
infantil.

Posteriormente, se realizd un espacio de socializacion y reflexién colectiva sobre las teorias abordadas, permitiendo identificar
estrategias pedagdgicas aplicables en el quehacer pedagdgico diario, especialmente aquellas relacionadas con el aprendizaje
significativo, la exploracién del entono, el juego como estrategia fundamental, el fortalecimiento de la autonomia, la interaccion
social y el acompafiamiento respetuoso de los procesos de desarrollo de los nifios y nifias.

3. Material informativo
se hizo entrega de un folleto pedagdgico como material de apoyo, el cual contiene informacién relevante sobre las teorias de
los pedagogos socializados, asi como orientaciones y estrategias pedagogicas que pueden implementarse dentro de las
experiencias educativas desarrolladas en el aula.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Decisiones:
e Fortalecer la apropiacion de ias teorias pedagodgicas abordadas, integrandolas en ia pianeacion de experiencias
pedagogicas significativas.
¢ Implementar estrategias pedagdgicas basadas en el juego, la exploracion, la autonomia y la interaccion social, acordes
a las caracteristicas y necesidades de los nifios y nifias.

Anexos:

se anexa F8.P1.Ml Formato Listado de Asistentes

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

Aplicar en el quehacer
pedagégico diario al menos una
estrategia pedagdgica
fundamentada en las teorias
socializadas, favoreciendo
procesos de aprendizaje

significativos.

Talento humano HI 'y CDI, Cto 41006312025

Durante la vigencia del
contrato.

Continuar participando
activamente en espacios de
formacion y reflexién

pedagdgica que fortalezcan las
préacticas educativas
institucionales

Talento humano Hl'y CDI, Cto 41006312025

Durante la vigencia del
contrato.

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
. . . . Coordinador/ Apoyo .- Lo
Maria Clemencia Leiva Manrique Psicosocial Cormidi r F,J Merarnio ~fGan I .|r
Fecha Hora Lugar
Proxima reunion
Junio Por definir Por definir
Colaborador que elabora el acta: Maria Clemencia Leiva Manrique

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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